Ben jij klaar om het verschil te maken in de energietransitie? Als jurist Grondverwerving
en Omgevingsmanagement speel jij een cruciale rolin het creéren van de
toekomstbestendige infrastructuur van Nederland. Jij bent degene die de juridische
kaders opstelt waarbinnen grond wordt verworven en omgevingsmanagement op gebied
van grondverwerving zich ontwikkelt. Daarmee maak jij impact op de energietransitie
van nu en de toekomst! Dit betreft een fulltime functie van 32-40 uur. Jij maakt het net
duurzamer bij Alliander.

De energietransitie is onmogelijk zonder jou als Jurist Grondverwerving en
Omgevingsmanagement

Jijbent de spin in het web van Grondverwerving en Omgevingsmanagement bij Liander.
Je zorgt ervoor dat onze energienetten in de toekomst blijven voldoen aan de wet- en
regelgeving, en dan vooral dat we kunnen beschikken over percelen voor
netuitbreidingen. Jij denkt niet alleen na over de regels, maar werkt zelfstandig en actief
mee aan de ontwikkeling van de kaders en geeft, samen met de andere
beleidsadviseurs, inhoud aan ons omgevingsbeleid. Je onderhoudt een relevant netwerk
binnen en buiten Alliander en je benut de informatie hieruit. Hiermee draag je bij aan de
hetin stand houden en uitbreiden van het elektriciteitsnet.

Het energienet van de toekomst maken we voor iedereen, mét iedereen. En als
Jurist Grondverwerving en Omgevingsmanagement werk jij hieraan mee. Zo ben jij
bezig met het:

¢ Hetopstellen van beleidskaders voor omgevingsmanagement, met focus op
juridische kaders;

e (Strategisch) juridisch adviseren en ondersteunen van collega’s bij complexe
grond- en vastgoedzaken, waaronder rentmeesters, omgevingsmanagers en
juridisch adviseurs. Hierbij hoort ook het deelnemen aan sommige
grondverwervingsgesprekken samen met de rentmeesters;

e Hetinitiéren van het proces om te komen tot een juridische procedure om
grondverwerving succesvol te laten zijn;

o Bijdragen aan en regie houden op de juridische componenten van
grondverwerving vanaf aanvang van een procedure tot aan de uitspraak;

e Optimaliseren van grondverwerving en omgevingsmanagement vanuit juridisch
oogpunt en bedrijfsrisico;

e Actief uitdragen van het beleid en beantwoorden van strategische en juridische
ruimtelijke vragen binnen Alliander;

e Hetcoordineren van (milieu)thema’s die impact hebben op de energietransitie;



e Wijzigingen wetgeving en hormen volgen en deze omzetten in visiestukken
uitvoerbaar grondbeleid;

o Actief deelnemen aan de wekelijke werksessies van het team.
Jij maakt het net completer bij Alliander

Wist je dat Alliander bestaat uit verschillende bedrijven die samen werken aan een
betrouwbaar en toekomstbestendig energienet? Met een grote club vakmensen
ontwikkelen en beheren we het energienet voor miljoenen inwoners en ondernemers in
Nederland. Alles wat we doen, doen we met oog voor de mensen die op ons rekenen:
onze klanten. En dankzij onze talenten hebben wij het volste vertrouwen in de
energietoekomst van Nederland. Samen met jou maken we de energietransitie mogelijk,
voor en mét onze klanten.

En jij gaat dat doen bij ons bedrijfsonderdeel Liander. Hier ben jij medeverantwoordelijk
voor het beheer en onderhoud van energienetten zoals elektriciteit en gas. Zo leveren wij
energie aan huishoudens, bedrijven en andere klanten.

Je maakt deel uit van de afdeling Ruimtelijke Inpassing van het onderdeel Klant en
Ontwerp. Jouw afdeling is werkzaam in het gehele verzorgingsgebied van Liander. De
afdeling stelt de beleidskaders op voor omgevingsmanagement en grondverwerving.
Daarnaast handelt de afdeling actief op (planologische) wijzigingen in de buurt van onze
assets, zodat onze bedrijfsvoering niet wordt beperkt. Gezamenlijk zorgen we hiermee
voor een geslaagde energietransitie. Een dynamisch team waarin je samen werkt aan
een net dat essentieel is voor iedereen in Nederland.

Jij maakt het net energieker

Wij zoeken een enthousiaste collega die niet alleen de theorie kent, maar ook praktisch
kan bijdragen aan de veranderingen die voor ons liggen. Jij hebt ervaring in de
energiesector of ruimtelijke ordening, en weet hoe je een team inspireert om het beste
uit zichzelf te halen. Jij voelt je thuis in een dynamische omgeving en hebt oog voor de
bredere maatschappelijke impact van jouw werk.

Werken aan een organisatie die toekomstproof is. Dat doe je vanuit je eigen kracht en
talent. En dat doe je bij ons. Draag jij daaraan bij met jouw gestructureerde werkwijze?
Envulje dit daarnaast aan met:

¢ Hbo+/wo werk- en denkniveau;

e Juridische achtergrond, waaronder gedegen kennis van verwerven en beheren
van grond, inclusief voorkeursrechten, onteigening en schadevergoeding.

o Kennis van omgevingsrecht, vergunningenmanagement en risicomanagement,

e Minimaal 5 jaar ervaring in de energiesector of ruimtelijke ordening.



Gedegen kennis van actuele RO-wetgeving;

Het vermogen om nieuwe vraagstukken op te pakken waar nog geen kant-en-
klare oplossing voor bestaat;

Een beschikbaarheid van 32-40 uur;

Klantgerichtheid is voor jou vanzelfsprekend. Je begrijpt dat alles wat we doen
uiteindelijk impact heeft op onze klanten, en je handelt daar ook naar.

Voor jou net beter geregeld

Een salaris tussen €5.206,- en €7.437,- bruto per maand (schaal 10) afhankelijk
van kennis en ervaring.

jaarlijks een individueel keuze budget (IKB) van 18% (fulltime) of 12,8% (parttime)
van je bruto jaarsalaris. Dit is inclusief 8% vakantietoeslag. Je kunt dit bedrag uit
laten betalen, maar je kunt er bijvoorbeeld ook extra vrije dagen voor kopen. Jij
kiest wat bij jou past.

24,5 vakantiedagen per jaar, ruim aan te vullen vanuit je IKB.
een eindejaarsuitkering in december van 6% van je jaarsalaris.

elk jaar een DI-budget van € 500,- voor jouw duurzame inzetbaarheid. Kies
bijvoorbeeld voor een vergoeding van jouw sport of hobby, verduurzaming en
vergroening van je huis, of het verlichten van je studieschuld bij DUO. Jij bepaalt
waar jouw budget naartoe gaat.

werken waar dit voor jou het beste werkt, als je functie dit toelaat. Vanaf kantoor
of vanuit eigen huis. Zelfs een workation behoort tot de mogelijkheden. Werk je
vanuit huis, dan ontvang je hiervoor een thuiswerktegemoetkoming.

En ditis nog maar een klein deel van alles wat we bieden! Lees meer over al jouw

arbeidsvoorwaarden

Voor jou net wat meer informatie

Wil jij de energietransitie actief vormgeven? Solliciteer dan via

https://werkenbij.alliander.com/vacature/jurist-grondverwerving-en-
omgevingsmanagement/JR15740/

Een assessment of aanvullende screening kan onderdeel uitmaken van jouw

sollicitatieprocedure. In onze screeningsvoorwaarden vind je meer informatie.

Heb je vragen over de functie inhoud? Neem contact op met Frans van Kuijk
(Teamleider) via +31 (0)6 21 18 00 67 of frans.van.kuijk@alliander.com.



https://werkenbij.alliander.com/over-alliander/arbeidsvoorwaarden/
mailto:frans.van.kuijk@alliander.com

Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Sylvia Stevens,
Corporate Recruiter, via +31 (0) 6 3979 8165 of sylvia.stevens@alliander.com.
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