Trainee Grondzaken (Rentmeesterschap)
e Amsterdam

“Je werkt aan plannen voor de ondergrondse infrastructuur en technische installaties voor
drinkwater, afvalwater, hemelwater en grondwater.”

Ben jij afgestudeerd en heb je zin in een flitsende start van je carriere via persoonlijke,
professionele en vakinhoudelijke groei? Ben je gefascineerd door de water- en bodemwereld en
supergemotiveerd om bij te dragen aan oplossingen voor de uitdagingen van vandaag en
morgen? Dan is een traineeship in de water- en bodemsector een schot in de roos!

Achtergrond

De samenleving staat voor complexe opgaven als het gaat om bijvoorbeeld het klimaat, water,
de bodem, energie en het landelijk gebied. Om deze vraagstukken op te lossen, is het essentieel
om integraal samen te werken en verder te kijken dan je eigen belang, organisatie en sector.

Daarom brengen we jong talent en werkgevers over de volle breedte van het werkveld bij elkaar.
In twee jaar tijd stomen we je klaar voor een betekenisvolle carriére als professional in het water-
en bodemdomein. Grijp jij de kans om je talenten te laten schitteren en verder te ontwikkelen,
samen met een energieke groep ambitieuze medetrainees?

Het traineeship: de kickstart van jouw professionele succes

In dit vakinhoudelijke traineeship ga je vanaf dag één aan de slag bij Waternet in Amsterdam, het
enige waterbedrijf in Nederland dat zorgt voor de hele waterkringloop en drinkwater levert in
Amsterdam en omgeving. Hier werk je vier dagen per week om je vak te leren. Het
traineeshipprogramma ondersteunt je bij het verbinden met anderen en de bredere sector,
vanuit jouw unieke perspectief, vakgebied en organisatie.

De vrijdagen staan in het teken van je persoonlijke ontwikkeling. Je krijgt trainingen, coaching, je
doetintervisie en volgt gastcolleges van toonaangevende experts. Je bezoekt organisaties, gaat
op excursie en doet meerdaagse activiteiten. Bovendien werk je aan multidisciplinaire
projecten bij verschillende organisaties in de sector. Zo krijg je inzicht in de verschillende
perspectieven in het veld, ontwikkel je een brede blik en bouw je een uniek netwerk op.

Dit ga je doen als trainee grondzaken

Je gaat aan de slag op de afdeling Beleid & Assets, waar drie teams actief zijn. Jij komt terecht in
team Assetbeheer, samen met zo’n twintig collega’s. Binnen dat team sluit je aan bij
Grondzaken: een klein, gezellig team van drie mensen. Samen zorgen jullie dat de plannen voor
alles wat onder de grond ligt — van waterleidingen tot technische installaties — goed geregeld zijn.
Er wordt serieus gewerkt, maar ook veel gelachen. En we helpen elkaar als het nodig is.

Om schoon drinkwater en een goed werkend riool te hebben, moeten we precies weten wat van
wie is en wat anderen eventueel mogen gebruiken. Daar duik jij als trainee in (niet letterlijk
natuurlijk ...). Onder begeleiding van de rentmeester werk je aan interessante projecten. Je krijgt
het hele plaatje mee: van het uitkiezen van gebieden waar iets moet gebeuren tot het officiéle
moment bij de notaris. Je werkt samen met mensen uit allerlei hoeken — assetbeheerders,
hydrologen, externe rentmeesters — en natuurlijk je collega’s van Grondzaken. Samen maak je
plannen, reken je begrotingen door en zorg je dat het ook echt gebeurt.


https://nationaalwaterbodemtraineeship.nl/projecten/
https://nationaalwaterbodemtraineeship.nl/projecten/

Wat breng je mee?

o Je hebt een hbo- of wo-diploma op zak, bijvoorbeeld in grondbeheer, Bos- en
Natuurbeheer, Vastgoed & Makelaardij of iets vergelijkbaars

¢ Jevindt grondzaken en ruimtelijke ontwikkeling interessant en kunt theorie goed vertalen
naar de praktijk

e Jevoeltje thuisin het landelijk gebied en snapt wat er speelt, ook in de agrarische wereld
e Jedenktin oplossingen, ziet kansen en neemt initiatief
e Je hebt eenfrisse blik, leert snel en steekt graag je handen uit de mouwen

¢ Je bent sociaal, communiceert makkelijk en werkt graag samen — maar redt je ook prima
zelfstandig

e Kennis van wet- en regelgeving is mooi meegenomen (denk aan Onteigeningsrecht of de
Omgevingswet), maar geen must

Wat bieden we je?

¢ Een dienstverband bij Waternet met intensieve coaching om je klaar te stomen tot een
echte professional. Waternet faciliteert je deelname aan het Nationaal Water- en
Bodemtraineeship. De arbeidsvoorwaarden stemmen jij en Waternet met elkaar af.

e Op maandag t/m donderdag werk je bij Waternet. Op vrijdag krijg je trainingen en
coaching via het Nationaal Water- en Bodemtraineeship.

Enthousiast?

Schrijf dan een motivatiebrief waarin je laat zien wat jij kunt betekenen in deze functie én voor de
water- en bodemsector in Nederland. Vertel ook hoe je het traineeship daarbij wilt inzetten.
Daarna hoef je alleen nog het sollicitatieformulier in te vullen en te versturen —dan is je
aanmelding compleet!

Let op: we raden je sterk aan om onze digitale informatiebijeenkomst bij te wonen. Dit is niet
alleen een waardevolle kennismaking met het traineeship, maar ook de eerste stap in ons
selectieproces. Tijdens de bijeenkomst krijg je een compleet beeld van het programma en kun je
al je vragen stellen.

Kijk in de agenda voor de eerstvolgende datum!

Heb je eerst nog vragen over de vacature? Neem dan contact op met Helen van Zundert: 06-83
67 47 02.

We zien je sollicitatie graag tegemoet!


https://nationaalwaterbodemtraineeship.nl/agenda/

